
  
 

 

 

 

 

 

Le Graap-Fondation 

actif dans l’accueil et l’aide aux personnes concernées 

Par les maladies psychiques, recherche 

 

Pour compléter son service de comptabilité 

un/e employé/e d’administration à 50% 

 

 

Activités principales :  

 Traitement des pièces comptables 

 Gestion des créanciers, préparation des fichiers de paiements 

 Gestion des débiteurs et facturation 

 Tri et classement de pièces comptables 

 Autres tâches administratives 

 Correspondances diverses 

 

Profil souhaité :  

 CFC employé de commerce 

 Pratique professionnelle de plusieurs années 

 Maîtrise des outils informatiques 

 Capacité à planifier, organiser et travailler dans une équipe pluridisciplinaire 

 Aisance à travailler avec des personnes fragilisées par les maladies psychiques 

 

Une connaissance de ProConcept ERP serait un atout supplémentaire 

 

Entrée en fonction : 1er mai (à négocier) 

 

Les conditions appliquées sont celles de la CCT Social. 

 

Votre dossier-papier complet est à envoyer d’ici au 28 février 2019 à : 

 

Graap-Fondation 

Véronique Progin 

Directrice DRHAF 

Rue de la Borde 25 

Case postale 6339 

1002 Lausanne 

 

 

 

 

 

 

 

Il ne sera répondu qu’aux offres correspondant aux critères énoncés ci-dessus 


