
 
 
 
 
 

    
  
               à Yverdon-les-Bains 

cherche  
éducateurs/trices sociale/s 

(remplacement + CDI) 
à 50-70%, dès que possible 

(ou à convenir) 
L’ASPC Lo Sèlâo situé à Démoret (VD) est un Accueil spécialisé 
pour périodes de congé qui répond simultanément aux besoins 

de jusqu’à 7 enfants dès 10 ans dont les familles ne peuvent 
assurer l’accueil durant les week-ends, fériés et vacances 

scolaires 
Vous travaillerez dans le cadre d’une équipe d’éducateurs 
offrant un encadrement et des activités de ressourcement en 
milieu rural ainsi que des loisirs organisés. 

Activité intéressante, créative et variée. Dans l’idéal, nous 
recherchons un/e éducateur/trice social/e formé/e (niveau 
HES/ES) avec quelques années d’expérience, à l’aise dans le 
contact avec les adolescents et autonome dans ses 
déplacements (lieu décentré). De l’intérêt et de l’aisance pour 
les activités en plein air, sportives et en contact avec les 
animaux sont requis, de même qu’un rythme de vie compatible 
avec les horaires très particuliers de ce lieu d’accueil.   

Conditions de travail : Condition CCT social – annualisation du 
temps de travail (principalement sur week-ends, fériés et 
vacances scolaires) 

Voir aussi www.losealo.ch  et www.fpy.ch 

Renseignements : Mme Rossana Scalzi, resp. de secteur,    
tél. 079 245 25 63 – mail:  rsi@fpy.ch. 

Postulations, jusqu’au 19 mai 2017 à :    
Direction de la Fondation Petitmaître – Case postale 616 –      
1401 Yverdon-les-Bains - Tél. 024 524 40 70 – mail : mb@fpy.ch 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


