
 
 
La Fondation L’Ombelle dispense un enseignement spécialisé destiné à des élèves de 4 à 
16 ans présentant des difficultés d’apprentissage, des troubles du comportement et du 
développement. 
 
Le travail en équipe pluridisciplinaire, l’évaluation constante des projets pédago-
thérapeutiques et éducatifs, le partenariat avec les parents et le soutien de leurs 
compétences, font partie de nos valeurs fondamentales.  
 
Pour compléter notre équipe, nous recherchons : 
 

Un/e éducateur/trice spécialisé/e à 70 %  
 

Entrée en fonction : 1er septembre 2020 
 
Titre requis : Diplôme d’éducateur ES ou HES, ou formation équivalente 
 
Expérience requise : 3 à 5 années de pratique au sein d’un foyer éducatif auprès d’enfants 
et/ou d’adolescents-es. Vous disposez d’expérience dans les domaines des troubles du 
développement ou de l’attachement. Vous disposez d’expérience dans le soutien parental  
 
Votre profil :  

- Capacité d’écoute, d’analyse et d’intervention  
- Capacité à travailler au sein d’une équipe ou seul  
- Capacité à développer des activités éducatives visant le renforcement des 

compétences relationnelles et réflexives de l’enfant et de son autonomie. 
 
Votre mission :  

- Encadrement de l’accueil de midi des élèves primaires et secondaires selon des 
modalités d’activités et d’autonomies différentes 

- Co-Encadrement et formation des intervenantes de midi à domicile 
- Mise en autonomie des jeunes pour les transports et actes de la vie quotidienne 
- Proposer un soutien éducatif de qualité, définir une ligne directrice éducative en 

lien avec l’équipe éducative et la hiérarchie de l’institution 
- Rattachement à une équipe-classe plurisdisciplaire en vue de références 

pluridisciplinaires d’élèves  
 

Délai de postulation : 15 août 2020 
 
Engagement selon les conditions de la CCT Social. 
 

Offres complètes à adresser à Mme Lysiane Gallay Sarriot, Directrice 
Fondation l’Ombelle, Ch. d’Eysins 47, 1260 NYON ou par mail à lysiane.gallay@ombelle.ch 

Il ne sera répondu qu’aux dossiers correspondant au profil des postes. 
 


