(> EPSM Foyer Féminin
Veilleur (H/F) Taux env. 50%

Entrée en fonction ; de suite

La Fondation Armée du Salut Suisse est une
importante organisation aux valeurs chrétiennes a
but non lucratif. Le Foyer Féminin est un
établissement psycho-social (EPSM) faisant partie
de lafiliere d'hébergement de psychiatrie adulte qui
offre la possibilité & 22 résidentes, de construire un
projet de vie répondant & leurs attentes et leurs
besoins. Sa mission est le maintien des acquis 6t la
réhabilitation. Les axes d'intervention éducative
sont la prévention, 'autonomisation, I'engagement
de la personne dans son suivi et le maintien des liens
sociaux. Les axes d'interventions éducatives se
situent autour du maintien et de la préservation des
acquis physigues et psychigues, I'autonomisation,
I'affirmation de soi et le développement des habilités
sociales. Notre engagement s'appuie  sur
l'autodétermination et I'engagement de la personne
dans son suivi.

Votre domaine d’activité

Vous Btes référent de plusieurs résidents st assurez
I'accompagnement socio-éducatif de ces personnes.
Vous ceuvrez pour le bon déroulement du séjour des
personnes accueillies et guider les résidents dans
I'élaboration et le suivi de leur projet.

Vous collaborez de fagon constructive avec les
partenaires et le réseau.

Votre profil

Vous é&tes au bénéfice d’'un CFC d'ASSC, diplome
d’auxiliaire de soin Croix-Rouge (= 120 heures de

Site internet :
Renseignements :

Postulation :

formation) ou titre jugé équivalent. Vous avez acquis de
['expérience dans le travail de nuit, domaine social et/ou
psychiatrie.

Vous avez le sens des responsabilités et de I'analyse,
une honne capacité & gérer des situations de crise.
Esprit d’ouverture, disponibilité, facilité d’adaptation et
bonne communication orale et écrite font partie de vos
aptitudes. Vous avez le goQt pour le travail d'équipe et
interdisciplinaire.

Vous maitrisez les logiciels usuels MS Office.

Permis de conduire obligatoire.

Notre offre

Une équipe pluridisciplinaire dynamigue.

Des espaces de réflexion clinigue et de supervision.

Un cadre conceptuel engageant la personne dans son
rétablissement.

Un cadre de travail défendant les valeurs humaines
Une ouverture & la formation continue et au
développement des compétences.

Des conditions de travail selon la CCT-Social AVOP.

Si notre offre a éveillé votre intérét, merci de
transmettre votre dossier de candidature complet
avec lettre de motivation, GV, certificats, diplomes et
extrait de casier judiciaire daté de moins d’un mois, en
postulant en ligne :
ressources-humaines.fir@armeedusalut.ch

Nous répondrons uniquement aux candidatures qui
correspondent aux critéres ci-dessus et au délai de
postulation.

L'8étre humain au centre

Mme Isabelle Aufranc, directrice
021 320 48 55
16 septembre au plus tard

La Résidence
Ressources Humaines
Place du Vallon la
1005 Lausanne




