FOMNDATION EBEM-HEZER

La Fondation Eben-Hézer accompagne depuis 125 ans des personnes ayant une déficience intellectuelle ou agée
et en perte d’autonomie. Elle regroupe trois entités : Eben-Hézer Lausanne, la Cité du Genévrier et le Pole Grand
Age. Elle accueille 800 bénéficiaires et emploie pres de 1'350 collaborateurs.

Afin de conduire notre unité , hous cherchons un

Responsable Qualité, Sécurité et Environnement

(QSE) (H/F)

En tant que cadre intermédiaire, vous étes le garant du développement et du suivi du systéme d’organisation QSE
intégré a nos entités/institutions. Vous vous assurez de la conformité du systéme QSE avec les exigences légales
et les standards adaptés. Vous définissez et animez la démarche d’intégration du systéme d’organisation QSE dans
le cadre d’une approche globale en faveur du développement durable. Vous gérez la maitrise des risques, qu’ils
soient liés a la satisfaction des clients, a la maitrise de I'environnement ou a celle de la sécurité.

Mettre en ceuvre et promouvoir le systéme de management intégré QSE, en concertation avec la direction
générale.

Assurer le suivi du systéme qualité, sécurité et environnement et participer a I'élaboration du schéma
directeur qui intégre les objectifs de la direction générale, les contraintes institutionnelles et les demandes
des clients.

En lien avec son domaine,

o Garantir une veille technique et réglementaire.

o Proposer et mettre en ceuvre les moyens de formations et d’information destinés aux collaborateurs.
Planifier et conduire les activités du systéme, (gestion des audits, des mesures satisfaction, ...).

En soutien aux responsables de processus, élaborer et adapter des documents d’organisation et s’assurer de
leur mise a jour constante.

Garantir le bon fonctionnement du systéme d’organisation, des boucles d’amélioration continue, des controéles
de certification et la mise en place d’une équipe d’auditeurs internes.

Gérer une équipe de 2 personnes.

Au bénéfice d’'un TQ3 Responsable de systéme d’organisation ou titre jugé équivalent

Diplome de Spécialiste Sécurité et Santé au Travail « Chargé de sécurité » ou souhait de se former
Capacité a convaincre et a bien communiquer par oral et par écrit

Esprit de collaboration flexible et pragmatique

Excellentes connaissances bureautiques Microsoft Office ; connaissance de Qualios, un atout
Connaissances des techniques du batiment et des enjeux environnementaux, un plus

A laise avec les personnes en situation de handicap ou agées et en perte d’autonomie

Nous offrons la possibilité de participer au développement d’'une importante Fondation, de relever des défis et,
par le biais de formations continues, de développer vos compétences. Cette activité s'effectue sur les différents
sites de la Fondation (Lausanne, Blonay - St-Légier, Montreux). Conditions selon la CCT dans le secteur social
parapublic vaudois. Contrat de durée indéterminée. Horaires réguliers.

ler septembre 2025 ou a convenir
Mme Sarah Minder, responsable RH, 021 558 23 05




Avons-nous suscité votre intérét ?

Dans la mesure ou toutes nos candidatures sont traitées de maniére électronique, nous vous remercions de
postuler exclusivement via le site web https://recrutement.eben-hezer.ch.
Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature.




