
 

 
 

La Fondation de Verdeil est une institution privée d’utilité publique, reconnue par la Direction 

Générale de l'Enseignement Obligatoire du Canton de Vaud (DGEO). 

Elle propose des situations d’apprentissage adaptées pour des enfants et adolescents qui présentent 
des besoins particuliers. Avec plus de 500 collaboratrices et collaborateurs, elle compte six écoles, 
cinq centres de formation TEM (transition école-métier), un service éducatif itinérant et une UAT (unité 
d’accueil temporaire).  
Afin de compléter son Conseil de direction, la Fondation de Verdeil cherche un·e 

Directeur·trice finances et administration 

Lieu :  Administration de la Fondation à Lausanne 

Taux d’activité :  100 % 

Entrée en fonction :  1er novembre 2025 ou à convenir 

Votre mission 

Rattaché·e à la Direction générale, vous pilotez la gestion financière et administrative de l’institution. 
Vous conduisez les services de la comptabilité, de l’informatique, des infrastructures et des prestations 
hôtelières, avec pour objectif d’assurer une organisation performante, cohérente et alignée sur les 
objectifs stratégiques de la Fondation. 

Vous assumez la responsabilité de la gestion financière de la Fondation dans le respect strict des 
cadres légaux, contractuels et budgétaires. À ce titre, vous êtes le garant du suivi et du développement 
des instruments de pilotage financier et de contrôle de gestion. 

En tant que membre du Conseil de direction, vous participer à la conduite de la fondation, apportez 
votre soutien aux processus décisionnels et participez activement à la mise en œuvre des orientations 
stratégiques validées par le Conseil de Fondation. 

Profil requis  

 Formation en finances ou économie d’entreprise attestée par un titre reconnu, 
diplôme fédéral d’expert en finance et controlling ou équivalent souhaité 

 Une large expérience dans une fonction de direction financière, de préférence dans le secteur 
parapublic et dans une structure de taille significative 

 Solides compétences en comptabilité financière et analytique, contrôle de gestion et financement 
institutionnel 

 Expérience dans la gestion de projets transversaux, dans la gestion des infrastructures et 
excellente compréhension des enjeux d’une organisation parapublique 

 Leadership, compétences avérées en management et gestion d’équipe 

 Excellentes capacités à travailler en équipe de direction  

 Compétences avérées en pilotage stratégique et en gestion de projets complexes 

 Grande capacité d’organisation et approche centrée sur les résultats 

Nous vous offrons une activité exigeante, stimulante et variée, un cadre de travail agréable à notre 
direction de Lausanne et des conditions de travail selon l’usage des institutions membres de l’AVOP. 
 
Renseignements : M. Frédéric Pralong, directeur général au 021 321 50 33 

Faites-nous part de votre intérêt en nous adressant votre dossier complet (lettre de motivation, CV, 
copies des diplômes et certificats de travail d’ici au 11 août 2025. 

Nous vous remercions de postuler directement sur le lien Job Up    
 
Pour découvrir notre Fondation, vous pouvez consulter notre site : www.verdeil.ch 

 

https://www.jobup.ch/fr/emplois?term=fondation%20de%20verdeil
http://www.verdeil.ch/

