
 

La Fondation Enfance Emma Couvreu depuis 1829 s'engage activement 

dans l'accueil, la protection et le soutien de mineurs en danger dans leur 

développement. Nos prestations s’adressent aux enfants et également à leurs 
parents. Nous mettons en œuvre nos actions en concordance avec des valeurs 
que nous incarnons au quotidien. Nos activités s'inscrivent pleinement dans la 
politique de protection des mineurs édictée par l'État de Vaud. Forte de son 
engagement, la Fondation gère 5 internats et 6 unités ambulatoires, mobilisant 

pour cela plus de 250 collaboratrices et collaborateurs. 
 

Dans le carde de la Maison d’enfants de Blonay et en prévision du départ de l’actuelle titulaire, nous 
sommes à la recherche d’un·e : 

 

Description du poste 

• Conduire l’unité de prestation dans tous les aspects de ses activités, principalement sur le plan des 
prestations socio-éducatives (internat) 

• Garantir la mise en œuvre du concept éducatif et participer à son évolution  

• Inscrire son travail dans une vision ouverte de réseau avec les familles et les autres partenaires 
concernés  

• Assurer la conduite du personnel, dans une vision moderne du management et du leadership  
• Planifier les horaires de travail et assurer le suivi et contrôle des heures effectuées  
• Assurer une saine gestion financière du budget délégué et en rendre compte de manière fiable  
• Rechercher, promouvoir l’amélioration continue de la qualité des prestations et y participer 

activement 

• Piloter et coordonner les accompagnements socio-éducatifs ; informer régulièrement la direction 

générale de leur évolution 
• Veiller au respect des normes en vigueur, dans un contexte recherchant la meilleure sécurité de 

toutes et de tous 

 

Votre profil 

• Titulaire d'un diplôme HES ou ES d'éducateur·trice social·e ou titre jugé équivalent 

• Au bénéfice d’une importante expérience au sein d’institutions socio-éducatives de la protection de 
l’enfance 

• Expérience dans la conduite d’équipes et dans le pilotage d’une entité socio-éducative 

• Connaissance du développement de l’enfant, notamment de 1 jour à 12 ans 

• Très bonne capacité organisationnelle et rédactionnelle 

• Aisance dans la conduite des colloques et réunions 

• Aptitudes à piloter des situations cliniques complexes 

• Compréhension des processus logistiques, administratifs et financiers relatifs à l’activité 

• Permis de conduire et véhicule personnel à disposition 

 

Lieu de travail  

1807 Blonay 

 

Nous vous offrons 

Un cadre de travail agréable, un 
environnement dynamique dans une 
organisation prête à valoriser les talents 
créatifs, ainsi qu'à relever des défis 
importants. 
 

Des conditions de travail selon la CCT Social. 

Entrée en fonction : 1er juillet 2024 ou à convenir 
(phase de transmission à prévoir) 

Durée : indéterminée 

Candidature : votre dossier complet (lettre de 
motivation, CV, diplômes, etc.) doit être adressé au 
plus tard le 26.04.2024 via <Jobup>(lien actif) 

Classe salariale : D2-D3 du barème AVOP des 
cadres hors CCT Social. 

Seules les candidatures reçues via Jobup seront 

prises en compte. 

Il ne sera répondu qu’aux profils correspondants. 

directeur·trice de site (internat) à 100% 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/9583546d-4198-4d4d-8cdb-d37d086e6e43/?source=b2b_preview

