
 
 
 
 
 
La Fondation Dr Combe accueille des enfants, adolescent.e.s et adultes présentant des besoins 
spécifiques, qu’ils soient liés à une déficience motrice, avec ou sans troubles associés, ou à un trouble 
du spectre de l’autisme. Elle favorise le développement, l’autonomie et le bien-être de ses bénéficiaires 
et propose à ce titre des prestations dans les domaines de l’enseignement spécialisé, de 
l’hébergement, de l’accueil de jour, des soins médico-thérapeutiques et du travail en atelier protégé. 
 
Dans le cadre du renforcement de notre équipe technique, nous recherchons pour une durée 
indéterminée un(e) : 
 

 Agent(e) d’exploitation à 100 % 
 
 
Votre mission 

• Assurer l’entretien et la maintenance des infrastructures, des immeubles, des espaces 
extérieurs (parkings, espaces verts), des installations techniques, des locaux, du mobilier et 
des véhicules. 

• Organiser et réaliser les transports des usagers dans le cadre des activités de la Fondation. 

• Garantir la sécurité et la propreté des espaces (déneigement, salage, nettoyage). 

• Participer au suivi des entreprises externes intervenant sur le site. 

• Gérer les stocks et les commandes de matériel pour l’entretien des infrastructures. 

• Assurer un service de piquet pour les interventions techniques urgentes en dehors des heures 
de travail. 

• Appliquer et promouvoir les mesures de santé et sécurité au travail. 
 
 

Nous demandons 

• CFC dans le domaine du bâtiment ou formation jugée équivalente. 

• Formation en électricité 

• Permis de conduire B obligatoire. 

• Expérience confirmée d’au moins 3 ans dans un poste similaire. 

• Connaissances dans le domaine de la sécurité, de l’entretien et de l’hygiène (un atout). 

• Capacité à travailler de manière autonome tout en favorisant la collaboration au sein d’une 
équipe. 

• Sens des responsabilités, réactivité, rigueur et bonne organisation. 

• Habiter dans la région lausannoise 
 
 

Nous offrons 

• Des conditions selon la CCT du secteur social parapublic vaudois. 

• La possibilité de suivre des formations continues. 

• Un parking gratuit et un service de restauration sur site. 
 
 

Entrée en fonction : A convenir 
 

Intéressé·e ? 
N’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier complet de candidature (curriculum vitae, copie 
de diplômes et de certificats de travail) par e-mail à candidatures@fondationcombe.ch  
 
 
Personne de contact :  
Monsieur Christophe Terribilini - Chef de projet 
021 654 05 56 
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