Bartimée

La Fondation Bartimée est un établissement socio-éducatif spécialisé dans le traitement des addictions et la réinsertion
socio-professionnelle de personnes majeures. Nos prestations s’étendent sur trois domaines : accueil socio-
thérapeutique au sein d’une structure résidentielle a Grandson, soutien en appartements supervisés a Yverdon-les-Bains
et région et accompagnement en ateliers (internes et externes) d’insertion socio-professionnelle. Afin de compléter et
renforcer son équipe dans le secteur des ateliers, nous recherchons :

= Accompagner les personnes accueillies dans leur projets et processus d’insertion socio-professionnelle

= Collaborer avec les différent.e.s intervenant.e.s (socio-professionnel.le.s, socio-éducatif.ve.s et socio-médicaux) dans
la co-construction, la mise en ceuvre et I'évaluation des objectifs individualisés

= Contribuer au développement d’un réseau de partenaires sociaux et professionnels

= Accompagner les personnes suivies dans des mises en situation de travail (ex : projets spécifiques, stages) permettant
de les faire avancer dans leur projet d’insertion / réinsertion socio-professionnelle

= Assurer le suivi administratif et la gestion des étapes des mesures des personnes suivies

= Mener des entretiens tripartites et de réseau et rédiger des bilans

= Concourir a la vie de la Fondation (colloques, réseaux, groupes de travail et développement de projets) au sein
d’équipes interdisciplinaires.

= Formation HES ou universitaire utile a la fonction : Bachelor ou Master en sciences sociales, en psychologie, en gestion
des ressources humaines ou formation jugée équivalente

= CAS de spécialiste en insertion ou formation jugée équivalente

= Formation et/ou expérience avérée dans I'accompagnement de personnes en difficulté

= Bonnes connaissances des dispositifs d’insertion

= (Capacité d’analyse, de synthese et de rédaction de bilans

= Sens du travail en équipe et intérét pour la collaboration interdisciplinaire

= Excellent niveau rédactionnel et maitrise des outils informatiques usuels

= Sens de la planification, de I'organisation et de la gestion des priorités

= Intérét, connaissances et/ou expériences des processus de désaffiliation et d’exclusion

= Expérience en addictologie et/ou santé mentale est un avantage

= Permis de conduire indispensable
= Casierjudiciaire vierge exigé

A envoyer uniquement par e-mail a postulation@bartimee.ch, d’ici 31.03.2024. Le dossier comportera, a minima, les
éléments suivants : lettre de motivation, CV, copie des diplomes et des certificats de travail pour une entrée en fonction
dés que possible ou a convenir.

Activité diversifiée en équipes interdisciplinaires au sein d’une institution a taille humaine ou vous aurez la possibilité de
participer au développement des prestations et d’initier des projets.

Approche de travail privilégiant un accompagnement global et humaniste de la personne.

Environnement de travail dynamique et bienveillant caractérisé par une gouvernance participative.

Horaires en journée avec facilité d’adaptation organisationnelle, 7 semaines de vacances.

Prestations LPP avantageuses, prestations sociales et salariales selon la CCT du secteur social parapublic vaudois.
Nombreux avantages pratiques : lieu de travail privilégié, place de parc a disposition, accés en mobilité douce,
diverses facilités aux prestations en nature de I'institution.

Auprés de Mme Marianne Gaillard, responsable du secteur ambulatoire — 076 814 34 48
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