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Notre institution sociale se consacre a l'accueil et a l'aide aux personnes atteintes de maladies psychiques. Grdce a nos
activités d'accueil social, a nos actions communautaires et a nos ateliers a vocation socialisante, nous favorisons la
réinsertion sociale des personnes confrontées a des difficultés psychiques. De plus, nous contribuons a sensibiliser la
société aux problématiques de santé mentale, en promouvant l'entraide et la solidarité.

Afin de compléter notre équipe,
nous recherchons pour un poste a 80%

Un-e chargé-e des Services Généraux (SG) - Facility Manager

Votre mission
En tant que membre de l'équipe logistique, vous intégrez une petite équipe placée sous la supervision directe
du chef du Département des Services transverses de la Fondation.

Dans votre role, vous planifiez, gérez et réalisez ’entretien, la maintenance et la rénovation des locaux, de
méme que les installations et autres équipements de la Fondation. Vous agissez en tant que chef-fe de projet,
impliqué-e tant dans les opérations sur le terrain, que dans la gestion stratégique en collaboration avec le chef
du département.

Par ailleurs, vous étes garant-e du plan de slreté des infrastructures de la Fondation et en garantissez le suivi.
Vous établissez le plan de maintenance a 5 ans de ’ensemble des infrastructures et étes force de proposition
quant aux priorités a fixer dans le domaine. Vous participez a |’élaboration des projets permettant d’atteindre
les objectifs validés dans ce contexte.

Votre mission est d’identifier, de concevoir et de mettre en ceuvre des mesures garantissant un environnement
de travail slr et sécurisé pour ’ensemble du personnel de la Fondation. Vous étes responsable des concepts,
de la mise en ceuvre et des controles de "application des processus de Mesures de Santé et Sécurité au Travail
(MSST).

Compétences requises
Professionnelles

e Brevet fédéral ou formation supérieure dans le domaine de la logistique et / ou des techniques du
batiment avec une solide expérience dans un poste similaire

e Connaissance et mise en ceuvre avérée des Directives et recommandations sur les infrastructures des
établissements socio-éducatifs (DIESE), un atout

e Connaissance des processus de Mesures de Santé et Sécurité au Travail MSST, un atout

e Expérience dans la gestion administrative de projets et de la coordination d’une institution multi-sites
e Aisance avec les processus et la gestion administrative

e Permis de conduire valable

Personnelles

o Capacité a gérer efficacement plusieurs taches et a respecter les délais

e Compétence de planification et de priorisation des taches

e Orienté-e solution

e Esprit d’équipe, flexibilité et adaptabilité

e Bonne résistance au stress

Pour tout renseignement complémentaire :
M. Olivier Angelucci, Chef du Département Services Transverses - tél. 021 643 16 00.

Votre profil correspond a notre annonce et vous étes intéressé-e a relever un nouveau défi professionnel, auprés de notre
Fondation ?

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (CV, lettre de motivation, diplémes, certificats de travail et copie
du casier judiciaire vierge) via la plateforme Jobup.ch

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/389e26b2-d619-41af-9979-0bb27309a6bd/?source=b2b_preview

Lieu de travail : Lausanne, avec divers déplacements
Type de contrat : Durée indéterminée
Entrée en fonction : de suite ou a convenir
Condition spéciale d’engagement : Extrait de casier judiciaire standard et spécial - vierge
Délai de candidature : 24 mars 2024
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