
La Fondation Jeunesse & Familles est une institution à but non lucratif reconnue d’utilité 

publique. Elle a pour mission d’accueillir et d’accompagner des enfants, adolescents et adultes 

traversant des difficultés sociales et/ou personnelles, ainsi que de soutenir leur famille. Quelque 

300 collaboratrices et collaborateurs font battre le pouls de la fondation. Elles et ils œuvrent dans 

l’un des huit lieux d’hébergement, dans le cadre de l’une des prestations de jour ou activités 

grand public ou au sein de l’administration. Chacun·e s’engage pour l’amélioration du quotidien 

des bénéficiaires dans le respect de leurs droits et de leur dignité.

Nous recherchons pour notre secteur Communication-Recherche de fonds

Une ou un Responsable de la communication & recherche de fonds à 60 %

Votre mission

• Elaborer une politique de communication interne 

et externe à la hauteur des enjeux stratégiques 

de la FJF

• Mettre en place des processus de communication 

harmonisés et transverses

• Créer les supports de communication : rapport 

annuel, communiqués de presse, newsletter, etc.

• Participer à tous les projets FJF au niveau de la 

communication

• Gérer le contenu du site internet et animer les 

réseaux sociaux

• Piloter l’organisation des événements

• Définir et déployer la stratégie de recherche de 

fonds 

• Établir des demandes de financement auprès de 

bailleurs de fonds institutionnels (communes, 

cantons, fondations, entreprises, institutions)

• Fidéliser les partenariats existants et développer 

le réseau de mécènes

• Rédiger des textes spécialisés 

Lieu de travail  

Fondation Jeunesse & Familles 

Chemin de Champ Courbes 25a

1024 Ecublens

Date d’entrée en service 

1er juillet 2023 ou à convenir

Dernier délai pour le dépôt des candidatures 

5 juin 2023

Pour tout complément d’information, vous pouvez contacter Madame Valérie Liechti, Responsable Recherche 

de fonds au 079 715 98 22.

Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (Lettre de motivation, CV, certificats de travail, diplômes, 

copie du permis de travail éventuel et du permis de conduire) y compris l’extrait de casier judiciaire à jour et une 

photo passeport, avec la mention précise du poste mis au concours à emplois@fjfnet.ch

Nous vous offrons 

• Un poste au sein d’une fondation dotée d’un esprit 

innovant qui met en place des démarches 

participatives 

• De l’attention portée au bien-être des 

collaboratrices et collaborateurs

• Un encouragement à la formation individuelle
• Une CCT Social Vaud

• Un contexte de travail varié et stimulant

Votre profil

• Formation de généraliste en communication –

niveau SAWI, Markom ou titre jugé équivalent

• Expérience confirmée de 5 ans minimum en 

communication 

• Plusieurs années d'expérience professionnelle 

dans les relations avec les fondations et les 

institutions ou dans un emploi comparable

• Aptitudes rédactionnelles indispensables

• Bonnes connaissances en gestion de projets

• Excellente maîtrise des outils bureautiques 

(Excel, Word, Outlook)

• Connaissances d’Indesign et Wordpress un atout

• Capacité à prendre des responsabilités et à 

organiser son travail de manière indépendante

mailto:emplois@fjfnet.ch

