
  

 

 
    

La Fondation Cherpillod est active dans la prévention, la 

promotion, l’appui social et la participation des jeunes, ainsi 

que la protection et l’insertion professionnelle auprès 

d’enfants, d’adolescents, de jeunes adultes et de leur famille.  

 

 

 

 

 
Dans le cadre de notre prestation éducative en milieu scolaire (ESS) auprès des onze établissements 

scolaires primaires et secondaires de la région Broye et Gros-de-Vaud, nous recherchons, dès le 1er 

août 2025, ou à une date à convenir : 

1 éducateur social ES/HES en milieu scolaire (H/F) 

- Travail à 100% durant la période d’ouverture scolaire (lundi-vendredi) avec un taux 

contractuel à environ 90% et congés durant les vacances scolaires 

 

Lieu d’activité : 

- Établissements primaires de Payerne-Corcelles et environs, ainsi que plusieurs établissements du 

Gros-de-Vaud 

Responsabilités principales 

- Assurer des prestations socio-éducatives auprès d’élèves d’établissements scolaires de la Broye 

et du Gros-de-Vaud 

- Développer des actions socio-éducatives collectives en lien avec les préoccupations des 

écoles et/ou des élèves  

- Etablir un lien avec les élèves suivis et, si pertinent, avec leur entourage familial 

- Collaborer étroitement avec les professionnels des établissements scolaires concernés 

- Travailler en réseau avec les différents intervenants impliqués dans le suivi des élèves 

- Animer ou participer à des réunions avec les partenaires du réseau et les familles 

 

Profil souhaité 

- Diplôme d’éducateur social (ES ou HES)  

- Minimum 5 ans d’expérience dans l’accompagnement éducatif d’enfants âgés de 4 à 16 ans 

(une expérience spécifique auprès d’enfants âgés de 4 à 10 ans constitue un atout) 

- Bonne connaissance du réseau social et scolaire vaudois  

- Excellente maîtrise du français (oral et écrit) 

- Maîtrise des outils informatiques usuels 

- Capacité à travailler de manière autonome et à gérer ses activités et son emploi du temps 
- Permis de conduire (catégorie B) et véhicule personnel indispensables 

Nous offrons 

- La possibilité d’inscrire votre action éducative dans le cadre du concept cantonal « 360° », 

dans le cadre d’une mission préventive au sein des écoles et d’une politique publique 

- Un engagement au sein d’une fondation reconnue, active depuis plus de 25 ans, partenaire 

des instances publiques 

- Des conditions de travail relevant de la Convention collective de travail (CCT) du secteur social 

parapublic vaudois 

Processus de postulation 

Des renseignements complémentaires concernant ce poste peuvent être obtenus auprès de 

M. Pierre Jaccard, par téléphone au 079 552 47 77. Les dossiers de postulation avec mention 

« postulation ESS », comprenant toutes les attestations de travail et preuve(s) de diplôme(s), sont à 

envoyer jusqu'au 07.05.2025 sous format électronique à : postulation@fondationcherpillod.ch  

Les personnes intéressées sont rendues attentives au fait que des extraits du casier judiciaire ordinaire et 

spécial seront à transmettre dans le cadre de l’engagement. Les entretiens de recrutement se 

dérouleront en principe les 15 et 16 mai prochains. 
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