
Nous recrutons un.e
Veilleur.se minimum 1 nuit / semaine - CDI 

De suite ou à convenir

Responsabilités principales

Profil 

Postulation 

Conditions d’engagements

Ce que nous offrons  

Assurer la sécurité physique des résidentes durant
la nuit ;
Assurer la sécurité des jeunes ; 
Veiller au calme et au respect du règlement
intérieur de l’établissement ;
Participer aux échanges matinaux avec l’équipe
éducative afin d’assurer la continuité de
l’accompagnement ; 
En cas de maladie, assurer l’administration des
traitements médicamenteux auprès des
adolescentes ;

La possibilité d’apporter une
contribution positive au
développement des jeunes
accueillis ;
Des horaires annualisés ;
Veilles semi-passives de 22h00 à
6h15 ;
Des conditions contractuelles
conformes à la CCT Social ;

Si vous êtes une personne impliquée et bienveillante,
à l’aise dans le contact humain, nous serions ravis de
recevoir votre dossier complet à l’adresse suivante : 

typhany.jaquet@avop.ch
Délai de postulation : 15 janvier 2026

Capacité à intervenir de manière
calme et appropriée en situation de
crise ou d’urgence ;
Autonomie, sens des
responsabilités et fiabilité dans un
cadre de travail nocturne ;
Discrétion, respect de la
confidentialité et posture
professionnelle en tout temps ;
Capacité à travailler seul·e tout en
s’inscrivant dans une dynamique
d’équipe ;
Bonne résistance au stress ;
Sachant être transparent et
honnête au quotidien ;
Motivé, exigeant, fiable et souriant ;

Foyer La Pommeraie 
 Chemin des Abbesses 14

1027 Lonay

La Fondation La Pommeraie accueille et accompagne des jeunes filles de 14 à 18 ans en leur offrant
un cadre de vie structurant et sécurisant. Elle propose un accompagnement éducatif individualisé, un

suivi socio-thérapeutique et des prestations adaptées aux besoins de chaque adolescente. Son
engagement repose sur une prise en charge globale favorisant l’autonomie, l’insertion sociale et le

développement personnel des jeunes accueillis.

Dans ce cadre, nous recherchons actuellement un.e professionnel.le
 pour renforcer notre équipe sur le Foyer La Pommeraie et contribuer à notre mission.

Professionnel·le·s répondant à l’un des critères
suivants :

Diplômé·e ou en formation dans le domaine des
soins (AS, ASSC, Infirmier.ere) avec reconnaissance
Croix-Rouge pour les diplômes étrangers ;
Travailleur social·e, ASE ou en formation ou
diplômé.e avec reconnaissance SEFRI pour les
diplômes étrangers ;
Expérience en foyer est un atout ;
Français parlé et écrit obligatoire ;

PLUS D’INFORMATIONS : 
Typhany Jaquet : Spécialiste RH 

typhany.jaquet@avop.ch 
 https://www.lapommeraie.ch/

https://www.lapommeraie.ch/
https://www.lapommeraie.ch/

