
 
 

 
 

Educateur diplômé HES (H/F) de 80% à 100% 
 
 

Au cœur de la côte entre lac, vignes et montagnes, la fondation L’Espérance, créée en 1872, est une institution 
spécialisée œuvrant en faveur d’enfants et d’adultes en situation de handicap. 

 
 

Nous cherchons à nous adjoindre les compétences et l’enthousiasme d’un.e éducateur.trice diplômé.e HES pour 
notre direction de l’accompagnement santé-social. 
 

Votre mission 

Au sein d’un lieu de vie accueillant 8 résidents en situation de déficience intellectuelle, nécessitant des soins 
liés notamment à l’âge, vous contribuez activement à leur bien-être et à leur qualité de vie. 

Vous assurez notamment : 

• l’accompagnement des résidents dans tous les actes de la vie quotidienne 

• la mise en œuvre des projets individualisés dans le respect des directives institutionnelles 

• la dispensation des soins et l’organisation des activités de la vie quotidienne 

• les tâches administratives, de suivi et de logistique liées à la fonction 

• la participation à l’organisation et à la gestion du lieu de vie 

• la collaboration étroite avec les équipes interdisciplinaires ainsi qu’avec les familles. 

Votre profil 
Vous êtes une personne engagée, bienveillante et dynamique, disposant : 

• d’un diplôme d’éducateur HES-ES ou d’un titre jugé équivalent 

• d’une formation et/ou d’un intérêt pour la méthode Montessori adaptée à la personne âgée (un 
atout) 

• d’un état d’esprit positif, constructif et orienté solutions 

• d’un permis de conduire 

• de bonnes connaissances des outils informatiques usuels. 

Nous vous offrons 

• des conditions de travail selon la CCT du secteur social parapublic vaudois 

• un travail varié et porteur de sens au sein d’une équipe interdisciplinaire 

• des formations continues ainsi que des supervisions complémentaires 

• un cadre de travail agréable dans une grande institution reconnue 

• un parking gratuit à disposition du personnel. 
 
Entrée en fonction :    à convenir 
 
Renseignements :  Mme V. Dallemagne, cheffe de secteur, direction de l’accompagnement santé-social, 

Tél. 021 821 13 79 
 
Les postulations doivent impérativement nous parvenir par l’intermédiaire de la plate-forme d’offres d’emploi 
de Jobup (www.jobup.ch). Nous vous prions de joindre le dossier complet, (CV, lettre de motivation, copies de 
tous les diplômes et certificats), jusqu’au 23 février 2026. 
 
Seuls les dossiers complets et correspondant au profil seront traités. 
 
www.esperance.ch 
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