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Cité du Genévrier
ﬂ Fondation Eben-Hézer

CITE DU GENEVRIER

Et si vous nous aidiez a concevoir une société plus inclusive ?

Située dans la région de Vevey, entre ville et campagne, la Cité du Genévrier accueille des
personnes adultes présentant une déficience intellectuelle. Sa vocation étant celle d'une
institution généraliste dans le domaine de la déficience intellectuelle, elle offre également des
prestations plus spécifiques (dans le domaine du polyhandicap, de I'autisme ou du syndrome
de Prader-Willi).

Intégrée a la Fondation Eben-Hézer, la Cité du Genévrier est dépositaire du testament moral
de sa fondatrice, Sceur Julie Hofmann. Elle considére a ce titre le bonheur des personnes
accueilles comme finalité ultime de son action.

Afin de compléter I'équipe pluridisciplinaire de 7 collaborateurs du service technique de
notre institution, nous recherchons un

Installateur sanitaire CFC (H/F) a 100%
Mission

e Assurer le service de dépannage ainsi que les interventions sur les installations sanitaires,
de chauffage et de ventilation

e Réaliser des travaux de rénovation, de transformation et de petits chantiers

e Réparer ou remplacer les différentes installations techniques

e Participer au service de piquet selon un tournus (soirées en semaine, week-ends et jours
fériés selon planning établi)

o Effectuer le déneigement et le salage afin de garantir la sécurité des résidents, du
personnel et des visiteurs

e Contribuer & la mise en place et au rangement lors des manifestations et des fétes

institutionnelles

Profil souhaité

e Titulaire d'un CFC d'installateur sanitaire

e Premiére expérience professionnelle en Suisse souhaitée

e Capacité a travailler aussi bien en équipe qu'en toute autonomie

e Polyvalente et ouverte a I'exécution de tlches variées lides A un service de
maintenance

e Personne sérieuse, dynamique et flexible

e Al'cise avec les outils informatiques de base

¢ Permis de conduire requis



Cadre de travail

Nous vous offrons un cadre de travail propice a votre épanouissement professionnel, et la
possibilité de participer au développement de I'institution. Vous aurez également I'opportunité
de développer vos compétences grace a un programme de formations internes intéressant et
varié, et pourrez bénéficier des conditions et prestations sociale selon la CCT dans le secteur
social parapublic vaudois, d savoir 6 semaines de vacances, 7 semaines dés I'année des 50
ans.

Entrée en fonction : 1e mai 2026

Pensez-vous étre la personne idéale pour intégrer cette équipe ?

C'est avec plaisir que nous prendrons connaissance de votre dossier complet (leftre de
motivation, curriculum vitae, photo, copies de diplémes, de certificats de travail, carte
d'identité et permis de séjour) Merci |



