A Fondation
) Delafontaine

APPRENDRE - TRAVAILLER - S’EPANOUIR

La Fondation Delafontaine recherche un-e

AGENT:-E D’EXPLOITATION
CDI entre 80 % et 100 %

Etes-vous une personne polyvalente et motivée pour contribuer au bon
fonctionnement technique et a I'entretien de nos sites ? Avez-vous envie de
mettre vos compétences au service d’une institution engagée dans
I’'accompagnement d’enfants et d’adultes en situation de handicap ? Si c’est
votre cas, lisez ceci :

La Fondation Delafontaine est une institution privée, a but non lucratif, subventionnée par deux services
de I'Etat de Vaud. Elle accueille des personnes présentant des troubles du développement intellectuel,
de 4 ans jusqu’a I'age de la retraite. Composée de plus de 240 collaborateur-trice-s, elle ceuvre dans les
domaines de I'enseignement spécialisé, de |'accompagnement socio-éducatif, des prestations
thérapeutiques, ainsi que dans les secteurs technique, administratif, d’entretien et de restauration.

Joignez-vous a une Fondation en transformation vers une vision commune !

VOUS SEREZ INDISPENSABLE POUR

» Assurer I'entretien des batiments, locaux, installations techniques et véhicules.

> Réaliser le nettoyage des espaces intérieurs et extérieurs, dont la piscine et les espaces verts.

> Effectuer des petites réparations, travaux de maintenance et interventions de premiére
urgence.

» Garantir la sécurité et la fonctionnalité des sites (déneigement, gestion des déchets, suivi des
fiches d’intervention).

» Assurer divers transports (linge, matériel, courses ponctuelles) et contribuer a la logistique
quotidienne.

» Collaborer étroitement avec le responsable technique et participer au bon fonctionnement
global du service.

» Etplus encore !

VOTRE PROFIL

CFC d’agent-e d’exploitation ou titre jugé équivalent

Permis de conduire catégorie B

Expérience confirmée sur un poste similaire

Compétences en sécurité au travail et/ou facility management, un vrai plus !
Sens des priorités, autonomie et rigueur

Capacité d’adaptation, gestion des imprévus, maitrise du stress

Aisance relationnelle, sens de la collaboration et esprit d’équipe

Expérience en institution sociale, un atout
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POURQUOI NOUS CHOISIR

Travail au sein d’une Fondation reconnue, dynamique et évolutive
Parking a disposition et service de restauration sur site

Environnement de travail agréable entre plusieurs sites

Opportunités de formation continue et développement des compétences
Conditions salariales selon la CCT du secteur social parapublic vaudois
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ENTREE EN FONCTION 10 ao(it 2026
DELAI DE POSTULATION jusqu’au pourvoi du poste

CE DEFI VOUS INTERESSE ? Pour postuler, c’est ici

1. Créez votre compte et répondez au questionnaire https://afir.st/Bn1A1CCcab3150DD
2. Déposez votre candidature compléte (CV - lettre de motivation - copies des diplomes et certificats de
travail — casier judiciaire) a candidature@frd.ch

Des questions ? J'y réponds volontiers !

Laura Mazas, Responsable RH
(+41 78 217 30 79)

Retrouvez-nous sur https://fondationdelafontaine.ch/

Nous vous remercions de votre intérét. Les dossiers répondant aux exigences du poste seront examinés
en priorité.

Fondation Delafontaine - Rte de la Clochatte 92 - 1052 Le Mont-sur-Lausanne


https://afir.st/Bn1A1CCcab315oDD
mailto:candidature@frd.ch
https://fondationdelafontaine.ch/

