
La Fondation Jeunesse & Familles est une institution à but non lucratif reconnue d’utilité  

publique. Elle a pour mission d’accueillir et d’accompagner des enfants, adolescents et adultes  

traversant des difficultés sociales et/ou personnelles, ainsi que de soutenir leur famille. Quelque  

300 collaboratrices et collaborateurs font battre le pouls de la fondation. Elles et ils œuvrent dans  

l’un des neuf lieux d’hébergement, dans le cadre de l’une des prestations de jour ou activités  

grand public ou au sein de l’administration. Chacun·e s’engage pour l’amélioration du quotidien  

des bénéficiaires dans le respect de leurs droits et de leur dignité.

Nous cherchons pour nos foyers de Founex et de Nyon 

(hébergement d’enfants et de jeunes de 6 à 18 ans)

UN AGENT D’EXPLOITATION EN CDI A 60 %

Votre mission

• Surveiller le bon fonctionnement des 

équipements techniques ainsi que de 

l’infrastructure des bâtiments (portes, fenêtres, 

éclairages, sanitaires, etc.); assurer  l’entretien, 

nettoyage et repassage du linge

• Effectuer l’ensemble des réparations utiles ou 

prendre les mesures nécessaires pour les 

grosses réparations.

• Assurer la propreté des locaux dans le respect 

des normes HACCP. 

• Entretenir les espaces extérieurs et réaliser les 

petits travaux de réfection.

• Vérifier le bon fonctionnement des véhicules et 

organiser les services auprès des garagistes.

• Garantir la sécurité des locaux, les 

moyens de lutte contre le feu et le 

matériel d’intervention d’urgence.

• Coordonner les activités et interventions 

avec les responsables des foyers. 
Lieux de travail : Founex et Nyon

Foyer de Nyon  Foyer de Founex  

Date d’entrée en service

1er juin 2026 ou à convenir

Dernier délai pour le dépôt des candidatures

Le 30 avril 2026

Pour tout complément d’information, vous pouvez contacter :

M. Fabrice Dargery, Responsable Infrastructures, Intendance et Cuisine, Tel.: 021 552 4454

La communication d’éventuels antécédents judiciaires est requise pour cette fonction. 

Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (Lettre de motivation, CV, certificats de travail, diplômes,

copie du permis de travail éventuel et du permis de conduire) et une photo passeport, avec la mention précise du

poste mis au concours à emplois@fjfnet.ch

Nous vous offrons

• Un poste au sein d’une fondation dotée d’un esprit  

innovant qui met en place des démarches  

participatives

• De l’attention portée au bien-être des  

collaboratrices et collaborateurs

• Un encouragement à la formation individuelle

• Des conditions de travail et salariales selon la 

CCT Social Vaud. 

• Un contexte de travail varié et stimulant

Votre profil

• CFC d'agent d’exploitation et permis de 

conduire définitif obligatoires

• Expérience significative dans un poste similaire 

(environ 10 ans)

• Formations complémentaires dans les métiers 

du bâtiment ou de la technique bienvenues

• Capacité à travailler de manière méthodique, 

structurée, polyvalente, rigoureuse et autonome 

avec une attention particulière aux détails

• Personnalité orientée service, qualités 

relationnelles attestées autant avec les jeunes 

pensionnaires qu’avec le personnel 

d’encadrement

• Connaissance des outils informatiques MS 

Office et bonne maîtrise du français.

https://www.fjfnet.ch/activites/prestations-hebergement/aube-claire/
https://www.fjfnet.ch/activites/prestations-hebergement/founex/
mailto:emplois@fjfnet.ch
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