FONDATION

Me m I Se Etablissement de pédagogie spécialisée | Hébergement | Unité d’accueil temporaire (UAT)

Fondée en 1918 et reconnue d’utilité publique, la Fondation Mémise est composée d’un-e:

e Ftablissement de pédagogie spécialisée
e Hébergement
e Unité d’accueil temporaire (UAT)

L’établissement de pédagogie spécialisée a pour but de dispenser un enseignement spécialisé a des éléves
qui présentent divers troubles des apprentissages dans leur développement et dans leur scolarité. Il met en
place une prise en charge éducative avec ou sans hébergement. Il permet a ['éleve de bénéficier d’une
scolarité adaptée a ses besoins spécifiques.

Nous recherchons pour notre équipe :

un-e cuisinier-ére a 80% (sur 5 jours)
Votre mission :

e Préparer les repas du midi et du soir des enfants (70 a midi et 20 le soir)

e Préparer les repas lors de manifestions ponctuelles (féte de fin d’année scolaire, colloques, ...)
e Elaborer des menus équilibrés et adaptés aux enfants selon les criteres Fourchette Verte

e Gérer lescommandes et les stocks

e Respecter les normes d’hygiénes et de sécurité alimentaire

e Nettoyer et organiser la cuisine

Votre profil :

e Aubénéfice d’'un CFC de cuisinier

e Fiable, dynamique, apte a travailler de maniére autonome, capable de prendre des initiatives

e Bonne gestion du stress et des imprévus

e Intérétas’intégrer et a s’impliquer dans le contexte d’un établissement de pédagogie spécialisée, en
étant régulierement amené a étre en contact avec des éleves. Une précédente expérience dans un
domaine similaire est un atout

e Trés bonne condition physique

e Bonne maitrise de la langue francaise

e Possession au minimum d’un permis de conduire de catégorie B

Nous offrons :

e Contexte de travail varié et stimulant
e Horaire annualisé sur rythme scolaire, hors week-ends.

Entrée en fonction : 1° septembre 2026
Jours de travail : du lundi au vendredi
Lieu de travail : Lutry

Engagement selon les conditions de travail de la CCT du secteur social parapublic vaudois (AVOP).

Merci d'adresser votre dossier de candidature avec lettre de motivation, curriculum vitae, copies de diplémes
et certificats, d’ici le 15 juin 2026, a sylvie.blaettler@memise.ch, gestionnaire RH. Pour tout renseignement,
vous pouvez la contacter au 021 796 60 70.

Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets et profils qui correspondent aux exigences du poste.
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