
 

 
 

La Fondation de Verdeil est une institution privée d’utilité publique, reconnue par la Direction Générale de 

l'Enseignement Obligatoire du Canton de Vaud (DGEO). 

Elle propose des situations d’apprentissage adaptées pour des enfants et adolescents qui présentent des besoins 
particuliers. Avec plus de 500 collaboratrices et collaborateurs, elle compte six écoles, cinq centres de formation TEM 
(transition école-métier), un service éducatif itinérant et une UAT (unité d’accueil temporaire). 

 
Nous recherchons un·e 

Chargé ·e de santé et sécurité 

Lieu de travail : Administration de la Fondation à Lausanne  

Taux d’activité : 50 %  

Entrée en fonction : 1er janvier 2027 ou à convenir 

Votre mission 

Au sein de notre institution multisite, vous incitez à une culture de prévention et de sécurité avec pour objectif de 
garantir un environnement sûr pour l'ensemble des usagers de nos sites. 
En étroite collaboration avec les responsables de structures et les services internes, vous coordonnez les actions en 
matière de santé et sécurité, veillez au respect des exigences légales et accompagnez la mise en œuvre des mesures 
sur le terrain. Pour mener à bien vos missions et déployer votre activité, vous vous appuyez sur le soutien de 
prestataires internes et externes. 

Vos principales responsabilités 

Vous coordonnez la démarche globale de Santé, Sécurité et Prévention incendie et participez au déploiement de notre 
politique MSST. 
Par votre présence sur le terrain, vous assurez l’identification des dangers, l’évaluation des risques ainsi que la 
définition, la coordination et le suivi des mesures de prévention nécessaires. 
Vous contribuez activement à instaurer une culture de sécurité exigeante et collaborative auprès de l’ensemble des 
intervenants en organisant des exercices d'évacuation et en développant des actions de sensibilisation et de 
formation. 
Garant ·e du cadre et de l’amélioration continue, vous assurez le suivi rigoureux des plans de prévention, des 
procédures, de la documentation et des indicateurs. 
Enfin, vous entretenez des relations de confiance durables avec l'ensemble de nos partenaires externes. 

Votre Profil 

• CFC dans un domaine technique du bâtiment, complété par des formations reconnues en santé et sécurité 
(CFST, MSST, chargé·e de sécurité). 

▪ vous disposez d’une solide expérience dans une fonction de coordination, de sécurité et de prévention. 

▪ vous êtes reconnu ·e pour votre aisance organisationnelle et disposez d’excellentes compétences en gestion 
administrative de dossiers 

• vous faites preuve d'autonomie et disposez de très bonnes compétences rédactionnelles et maîtrisez les outils 
informatiques usuels. 

• vous démontrez un excellent relationnel et une aisance communicative naturelle pour fédérer les équipes, créer 
des partenariats et collaborer avec de multiples interlocuteurs. 

• Permis de conduire indispensable 

Nous vous proposons un cadre de travail agréable au sein de notre direction de Lausanne, des conditions 
contractuelles selon la CCT Social. Pour découvrir notre Fondation, vous pouvez consulter notre site : 
www.verdeil.ch. 

Intéressé ·e ? Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet (CV, lettre de motivation, diplômes, certificats 

de travail) d’ici au 13 novembre 2026. 

Nous vous invitons à postuler directement sur le lien Job Up    

Renseignements :  M. Jacques Alain Rey, directeur administratif et financier - 078 363 50 03 

http://www.verdeil.ch/
https://www.jobup.ch/fr/emplois?term=fondation%20de%20verdeil

