
 

Psychologue (Master) à 20 % – secteur adultes 

Au cœur de La Côte entre lac, vignes et montagnes, la fondation L’Espérance, créée en 1872, est une institution 
spécialisée œuvrant en faveur d’enfants et d’adultes en situation de handicap. 

Nous recherchons un·e psychologue pour compléter notre équipe de psychologues. Votre mission principale consiste à 
réaliser des évaluations psychologiques et développementales auprès d’adultes présentant une déficience intellectuelle 
moyenne à sévère, avec ou sans trouble du spectre de l’autisme. Vous traduisez les résultats en pistes 
d’accompagnement concrètes, en étroite collaboration avec les équipes interdisciplinaires. 

Mission : 

• Évaluations psychologiques  

- Analyser la demande et choisir les outils adaptés à la question clinique et au profil de la personne 

- Évaluer les capacités cognitives, socio-émotionnelles, communicationnelles, sensorielles et adaptatives 

- Identifier les compétences conservées et les éventuelles pertes, notamment dans le contexte du 
vieillissement 

• Analyse et transmission 

- Rédiger des rapports d’évaluation et formuler des recommandations applicables au quotidien 

- Restituer les résultats aux professionnels concernés et contribuer aux projets individualisés 

- Assurer le suivi et la réévaluation des situations en lien avec l’équipe des psychologues 

• Soutien psychologique 

- Offrir ponctuellement un soutien individuel adapté au niveau de compréhension et de communication 
de la personne. 

Profil : 

• Master en psychologie ou titre jugé équivalent 

• Connaissance de la déficience intellectuelle, du TSA et autres troubles neurodéveloppementaux  

• Expérience des outils d’évaluation standardisés, y compris d’outils pédiatriques adaptés au niveau de 
développement (WISC, WPPSI, ComVoor, EFI-ré, SED-S, etc.), ou intérêt marqué pour leur apprentissage 

• Capacité à interpréter les résultats au-delà des scores et à les rendre accessibles aux équipes 

• Autonomie, rigueur et bonnes capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction 

• Aisance avec les outils informatiques et numériques actuels, y compris d’intelligence artificielle, dans le respect 
de la confidentialité. 

Nous offrons : 

• Un accompagnement par l’équipe des psychologues dans l’appropriation des outils d’évaluation 

• Des formations continues 

• Un environnement de travail interdisciplinaire et collaboratif 

• Des conditions de travail conformes à la CCT du secteur social parapublic vaudois 

• Un parking gratuit à disposition du personnel. 

Entrée en fonction : à convenir 

Renseignements sur le poste : Mme J. Corbaz, psychologue, tél. 021 821 14 26, ou Mme G. Grassi, 
psychologue, tél. 021 821 14 21 

Responsable de l’engagement : Mme C. Pierre, directrice de l’accompagnement santé-social, tél. 021 821 14 35 

Les postulations doivent impérativement nous parvenir par l’intermédiaire de la plate-forme d’offres d’emploi de Jobup 
(www.jobup.ch). Nous vous prions de joindre le dossier complet (CV, lettre de motivation, copies de tous les diplômes 
et certificats) jusqu’au 13 novembre 2026. 

Seuls les dossiers complets et correspondant au profil seront traités.  
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